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bem vindas!
feito na chamada
estamos presentes!

presentes à reflexão
aos diálogos… à emoção
à inteireza que traz soluções

numa casa de diálogos
abrimos nosso diálogo
de braços abertos
o encontro, a troca
… estar perto

num atelier de olhares e saberes
de sentires e sabores…
um café pra começar!
aguçar nosso paladar
ganhar corações…multiplicar

um espaço de nós sendo nós
imperfeitas!
sem pretensões a perfeições
juntando valores e experiências
acordando nosso corpo
aquecendo nossos olhares

o olhar de compartilhar só o nome
e já querer compartilhar a vida
um olhar pra quem temmedo de água
mas se desafia
o olhar de quem coordena a educação
com amor, paixão e emoção
(ser a ponte para guiar direções)

uma troca de experiências de família
do amor pelo filho
do orgulho recente pela filha
(que se formou em pedagogia)

falar e ser ouvida
sentir medos parecidos
conhecer e se reconhecer em outras histórias
conhecer e se reconhecer em outras vidas

encontrar juntas boas respostas, conclusões
quando se abre o diálogo para todos
todos se abrem para as soluções

em uma palavra: CORRESPONSABILIDADE
porque o tanque de areia não é a minha opinião
mas ele faz parte da democratização
argumentação do grupo… conciliação

quando há dúvida do que é melhor
a criança vai pro primeiro lugar

reverter a questão:
o que pra você
é humanidade da gestão?
pois, se o circo pegar fogo
entram todos em combustão!

O EQUILÍBRIO É A GESTÃO

cobrar do outro a humanidade que não tenho?
não é pra isso que aqui venho
não fazer julgamento sem conhecimento
conhecer as dores diminui os erros
transmuta o julgar em amores

a outra palavra: COLETIVO
dificuldades fazem parte
reunir o coletivo é a melhor parte!
chamar todos para o baile
convidar para dançar…
a dança em que a limpeza dança com a direção
e o docente com a população
porque a dança precisa dos filhos e dos pais
os envolvidos têm que participar!
conhecer o papel do outro
para melhor caminhar

ME SENTINDO PARTE, PERTENÇO

fortalecer aquilo em que acreditamos
conviver com tanta diversidade
sem impor sua verdade
olhar para o todo e fazer o todo entender
que só juntos faremos ummelhor escolher

o resultado depende das minhas escolhas!

o meu armário, o meu aluno, a minha sala
sucumbindo
ao nosso armário, nosso aluno, nossa fala
elementos comuns influenciando a decisão
implementar mudanças requer suar o bordão:

DAR VOZ!

mas dar voz, não é abrir pra reclamações
dar voz, anseia sugestões!
todos, da limpeza à direção
processam a situação

diante dos meus três metros
me responsabilizo com o processo
somos responsáveis pela FELICIDADE
pela empatia nas relações
pelo real democrático
pelo humano, pela VERDADE

indo no foco dos que se entendem
se conquistam avanços
dentro do coletivo
individualidades são respeitadas

ouvir outras vozes
ouvir nossas próprias vozes

‘nossa! você é você?’
‘não tenho olhos pra tudo’
mas, ‘em tantos anos
estou ficando muito sábia’
‘é um olhar ampliado,
um quadro panorâmico
para saber pra onde vamos’
‘não é que não se tem apoio
não se tem humanos!’
‘que desafio!’

E QUE NUMMUNDO IMPERFEITO
ENCONTREMOS NOSSA PERFEIÇÃO!

na hora dos aplausos…
QUE SE HOMENAGEIEM TODOS OS MÉRITOS!
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